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La commission évaluation

Depuis janvier 2013 un groupe d’adhérents d’Admical et d’experts se retrouvent régulierement pour
partager leurs questions et leurs solutions autour de I'évaluation.

Ses mISSIonNS :

identifier les questions et les pratiques sur lesquelles les entreprises et fondations ont besoin
d’avancer

N\ confronte r les méthodes et outils existants

N\ échanger des pratiques, outils et réflexions qui permettent de gérer au mieux les questions
d’évaluation

N\ participe r a la définition de principes clés pour mettre en place une démarche d’évaluation

Ses réalisations

N\ Larédaction d’un référentiel Evaluer I'impact de ses actions : quels apports pour le
mécéne ? (voir extrait ci-contre). Ce document permet de dégager les principaux
enseignements et points de vigilances a adopter dans une démarche d'évaluation. 3
questions clés donnent le canevas d’'une démarche :

« Ce que I'entreprise recherche a travers le partenariat

< Les indicateurs qui permettent a I'entreprise d’atteindre ces objectifs
e Lesrisques et difficultés liés a ces objectifs

Retrouver ce document sur le portail du mécénat

N\ La mise en place d’'un espace dédié a I'évaluation sur Internet : structurer le partage des
informations selon 4 axes autour de :
« la sélection de projet
e I'évaluation d’impact social
« larelation de partenariat
» des études de cas par domaine

N\ Larencontre d’acteurs ressources

Son ambition

Aide a la décision et au suivi des partenariats



Extrait du référentiel «Evaluer 'impact de
ses actions : quels apports pour le mécene ?»*

Processus d’évaluation par le mécéne

Sélection

Evaluation du potentiel des projets et des structures qui portent les projets

Objectifs Identification Instruction
pour le mécene des porteurs de projets des projets

Reporting et Suivi

et les porteurs de projets

Ce que le mécéne apporte aux porteurs de projets

Ressources mobilisées Utilisation des ressources
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% par le mécéne par les porteurs de projets

(a]

Evaluation de la relation partenariale

Résultats et Impact

Apports et impact des actions de Résultats et impact Impact collectif
mécénat pour 'entreprise et ses social des projets
parties prenantes

Image et § Implication, | Ouverture,
positionne- | mobilisation | = dialogue,
ment enintere J innovations

Changements Evaluation partagée
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Notation extra-financiére

*amendé en juin 2014

Colloque Admical 3 avril 2014 — Du bon usage de I'évaluation



